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1. Introduzione

IGOR S.r.l. e le sue controllate (di seguito "IGOR" o "Gruppo"), da anni impegnate nella
produzione di Gorgonzola DOP, hanno integrato i principi ESG (Environment, Social,
Governance) nelle proprie politiche aziendali interne. Tra queste rientra la Politica di
Approvvigionamento Responsabile destinata ai fornitori, la quale rappresenta un
documento complementare al presente Codice di Condotta Fornitori (di seguito anche
“Codice” o “Documento”).

In questo contesto, il presente Codice di Condotta rappresenta uno strumento formale
conilquale il Gruppo estende ai propri fornitori i principi e i valori fondamentali in ambito
ESG, richiedendone l'accettazione e il rispetto.

Il Codice definisce gli standard di eticita, trasparenza e sostenibilita che i fornitori sono
tenuti a osservare al fine di intrattenere rapporti commerciali con IGOR e garantire una
filiera responsabile. IGOR richiede che tali principi siano applicati lungo Uintera catena di
fornitura, promuovendo la tutela dell’ambiente, il rispetto dei diritti umani, delle
comunita interessate e della societd nel suo complesso, nonché 'adozione dei pil
elevati standard di correttezza e integrita nelle pratiche commerciali.

Attraverso il presente Documento, IGOR stabilisce le proprie aépettative nei confronti dei
fornitori e trasmette delle regole di condotta per assicurare una gestione allineata ai
principi ESG dell’impresa.

2. Destinatari e Perimetro di
Applicazione

Il perimetro di applicazione del presente Codice di Condotta Fornitori include tutti i
fornitori del Gruppo IGOR e tutte le entita che collaborano con il Gruppo nella catena di
fornitura. Il Codice si applica, in particolare, a tutte le persone fisiche e giuridiche
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coinvolte nella fornitura di beni e servizi, comprese le aziende fornitrici, i subfornitori, le
cooperative e i produttori diretti e i partner commerciali con cui IGOR intrattiene relazioni
commerciali e/o strategiche.

| Destinatari specifici del Codice sono:

* Fornitori, Subfornitori, Cooperative e Produttori Diretti: Tutti i soggetti che
forniscono beni e servizi a IGOR, inclusi, ove possibile e applicabile, i subfornitori
coinvolti nella catena produttiva;

* Partner Commerciali: | soggetti con cui IGOR intrattiene relazioni commerciali
strategiche, come distributori e altre organizzazioni che svolgono un ruolo
significativo nell’attuazione delle pratiche di approvvigionamento responsabile.

Tutti i soggetti coinvolti, comprese persone fisiche e giuridiche, cooperative, gruppi,
organizzazioni e partner commerciali direttamente o indirettamente collegati alle attivita
di IGOR, sono collettivamente definiti “Destinatari” del Codice di Condotta Fornitori.

| Destinatari sono tenuti ad aderire ai principi e alle pratiche delineate nel presente
Documento, condividendo la responsabilita di adottare pratiche commerciali corrette,
garantire il rispetto dei diritti umani, dell’ambiente e promuovere la trasparenza lungo
tutta la filiera.

3. Standard e Riferimenti
Internazionali

Il presente Codice di Condotta Fornitori si ispira a una serie di standard nazionali e
internazionali riconosciuti in materia di tutela ambientale, di diritti umani, di etica e
governance. Gli standard di riferimento utilizzati per la redazione del presente Codice
includono:

* Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) delle Nazioni Unite, con particolare
riferimento agli obiettivi, quali SDG 3 (Salute e Benessere), SDG 4 (Istruzione di
qualitd), SDG 5 ( Uguaglianza di genere), SDG 6 (Acqua pulita e servizi igienico-
sanitari), SDG 7 (Energia pulita e accessibile), SDG 8 (Lavoro dignitoso e crescita
economica), SDG 9 (Industria, innovazione e infrastruttura), SDG 10 ( Ridurre le
diseguaglianze), SDG 11 (Cittda e comunita sostenibili), SDG 12 (Consumo e
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produzione responsabili), SDG 13 (Azione per il clima), e SDG 15 (Vita sulla Terra),
SDG 17 (Partnership per gli obiettivi);"

* 110 Principi-UN Global Compact, che definiscono uno schema pratico a supporto
delle aziende nell'implementazione di una condotta responsabile, la quale permette
di gestire il loro impatto sull’ambiente e sulle persone;?

* Gli strumenti internazionali (le Convenzioni ILO, le Dichiarazioni ONU come la
Dichiarazione Universale dei Diritti Umani, Patti internazionali) richiamati nello
Standard di Responsabilita Sociale SA8000:2014;°

* LelLinee Guida dell’ISO 50001, che promuovono un sistema di gestione dell'energia
per migliorare Uefficienza energetica, ottimizzare i consumi e minimizzare il relativo
impatto ambientale;*

* Glistandard di benessere animale come Classyfarm, un sistema di valutazione che
garantisce la gestione responsabile degli allevamenti e il rispetto delle condizioni di
benessere animale lungo la filiera produttiva;®

* ILBRC Food Safety, uno standard globale per la sicurezza alimentare che stabilisce
rigorose procedure per il controllo della qualita e della sicurezza nei processi
produttivi, garantendo prodotti sicuri e conformi ai requisiti legali;®

* Il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, che disciplina la sicurezza e la salute nei
luoghi di lavoro, stabilendo obblighi per la protezione dei lavoratori e per la
valutazione dei rischi aziendali’;

* Decreto Legislativo 231/2001, che stabilisce le responsabilita amministrativa del
datore di lavoro e dell’azienda per illeciti compiuti dai propri dipendenti o dirigenti;®

4. Pratiche di Approwigionamento
Responsabile

Attraverso la promozione e l'adozione di buone pratiche, IGOR si impegna a instaurare
una collaborazione costruttiva con i propri fornitori, generando sinergie volte alla

L ONU ltalia. La nuova Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile
?The Ten Principles | UN Global Compact

* Social Accountability 8000 (sa-intl.org)

4180 - 150 50001 — Energy management

* Classyfarm

® BRCGS Food Safety Global Standard

’ Gazzetta Ufficiale

* Decreto Legislativo 8 giugno n. 231Gazzetta Ufficiale
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creazione di una catena di fornitura etica, trasparente e responsabile, rispettosa delle
persone e dell’ambiente. | principi e le pratiche di approwvigionamento responsabile che
i fornitori sono chiamati a rispettare sono illustrati di seguito.

Pratiche Ambientali

Impegno per il benessere animale lungo tutta la filiera

I fornitori di IGOR, in particolare quelli direttamente coinvolti con gli animali, come i
fornitori di latte, devono adottare pratiche che garantiscanoil rispetto degli standard etici
e normativi per il benessere animale. E necessario assicurare condizioni di vita adeguate
agli animali, riducendo al minimo lo stress e promuovendo comportamenti responsabili
e rispettosi nei loro confronti.

Impegno verso la mitigazione e |'adattamento ai cambiamenti climatici

| fornitori sono chiamati a contribuire attivamente alla mitigazione dei cambiamenti
climatici attraverso misure concrete per ridurre le emissioni di gas serra, come pratiche
di ottimizzazione dell’efficienza energetica, 'utilizzo di fonti di energia rinnovabile e la
promozione di prassi di approwigionamento responsabile. Quando opportuno, devono
inoltre implementare strategie di adattamento per garantire la resilienza delle proprie
operazioni rispetto agli impatti legati ai rischi climatici.

Prevenzione e riduzione dell'inquinamento lungo tutta la filiera

| fornitori devono adottare pratiche volte a prevenire e ridurre Uinquinamento dell’aria,
dell’acqua e del suolo in base al contesto della loro attivita. Cio implica, ove applicabile,
una gestione responsabile delle sostanze inquinanti e 'implementazione di soluzioni
ecologiche e alternative, alfine di minimizzare l'impatto ambientale delle loro operazioni.

Impegno condiviso per la gestione responsabile delle risorse idriche

| fornitori devono promuovere una gestione responsabile delle risorse idriche, riducendo
gli sprechi e ottimizzando Uefficienza idrica. Devono adottare pratiche per il riciclo e il
riutilizzo dell’acqua e implementare tecnologie che minimizzino U'impatto ambientale,
contribuendo a un utilizzo sostenibile lungo U'intera filiera.
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Conservazione della biodiversita e tutela degli ecosistemi nella filiera

| fornitori devono impegnarsi a ridurre al minimo gli impatti negativi sulla biodiversita, sul
cambiamento d’uso del suolo e sullo sfruttamento delle risorse naturali. Devono
adottare pratiche sostenibili che proteggano la fauna, la flora e gli ecosistemi locali,
contribuendo attivamente alla conservazione della biodiversita.

Economia Circolare e ottimizzazione delle risorse

| fornitori devono promuovere l’economia circolare attraverso pratiche diriutilizzo, riciclo
e riduzione dei rifiuti. Ove possibile, & richiesto Uutilizzo di materiali ecocompatibili,
come packaging sostenibili, e una gestione responsabile delle risorse naturali,
contribuendo attivamente a un ciclo di vita del prodotto che abbia un minore impatto
ambientale.

Pratiche Sociali

Condizioni di lavoro dignitose nella filiera

| fornitori di IGOR devono garantire condizioni di lavoro sicure e dignitose per tutti i
lavoratori lungo la catena del valore. Devono rispettare i diritti umani, inclusa la liberta di
associazione, fornire salari equi, orari di lavoro adeguati e adottare misure per la salute e
la sicurezza sul lavoro. E essenziale creare ambienti lavorativi fondati sulla dignita,
uguaglianza e sicurezza, tutelando la salute fisica e mentale dei lavoratori.

Non Discriminazione, Parita di Trattamento e Opportunita lungo la
catena di fornitura

| fornitori devono rispettare i principi di diversita, inclusione e parita di trattamento,
indipendentemente da etnia, orientamento sessuale, identita di genere, disabilita o altre
caratteristiche personali. Ogni forma di discriminazione & vietata. | Destinatari sono
tenuti a garantire che il merito, il talento e le competenze siano i criteri fondamentali per
il successo professionale, promuovendo la parita di genere e retribuzione per lavori di
pari valore. Inoltre, & richiesto ai fornitori di sostenere iniziative di formazione continua
per favorire Lo sviluppo delle capacita e l’'inclusione lungo tutta la filiera.
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| cisraicania |

Condanna al lavoro forzato, minorile e a qualsiasi forma di violenza nella
filiera

| fornitori devono adottare politiche rigorose per prevenire il lavoro forzato e minorile e
garantire un ambiente di lavoro che rispetti la dignita e la liberta degli individui. Devono
escludere ogni forma diviolenza, fisica, psicologica, sessuale o verbale. La cooperazione
lungo la filiera deve basarsi sulla tutela dei diritti fondamentali, assicurando che lo
sfruttamento e il lavoro minorile siano completamente assenti.

Tutela dei diritti economici, sociali e culturali delle comunita lungo la
catena del valore

| fornitori devono adottare pratiche che contribuiscano al benessere delle comunita
locali, promuovendo Uinclusione sociale e il rispetto dei diritti economici e culturali. |
Destinatari sono tenuti a sostenere iniziative per migliorare ’'accesso a opportunita di
lavoro dignitose favorendo 'autosufficienza economica delle comunita in cui operano e
creando un impatto positivo e duraturo.

Tutela dei diritti civili e politici delle comunita nella filiera

| fornitori devono rispettare e promuovere i diritti civili e politici delle comunita, inclusi il
diritto alla liberta di espressione, alla partecipazione politica e alla non discriminazione.
Devono operare in conformita con le leggi locali e internazionali che proteggono i diritti
fondamentali dell’'uomo e promuovere il dialogo sociale e 'impegno civico nei territori in
cui svolgono le loro attivita.

Pratiche di Governance

Etica, trasparenza e conformita lungo la catena del valore

| fornitori di IGOR devono operare secondo i pil alti standard etici e di trasparenza,
rispettando pienamente le normative locali e internazionali applicabili, incluse quelle in
materia di lotta alla corruzione, diritti del lavoro e concorrenza leale. E essenziale
adottare una gestione responsabile delle attivita, garantendo la tracciabilitd degli
approwvigionamenti e l'adozione di pratiche commerciali etiche.
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Rispetto della privacy e protezione dei dati nella filiera

| fornitori devono garantire la protezione della privacy e la sicurezza dei dati personali,
adottando misure tecniche e organizzative adeguate a prevenire accessi non autorizzati,
perdite o violazioni dei dati. Devono trattare tutte le informazioni sensibili con la massima

riservatezza, conformandosi pienamente alle normative vigenti in materia di privacy e
sicurezza dei dati.

Protezione degli informatori e gestione delle segnalazioni nella filiera

| fornitori di IGOR devono adottare procedure efficaci per consentire la segnalazione
sicura e confidenziale di eventuali violazioni etiche, legali o normative lungo la catena di
fornitura. E essenziale garantire un sistema di whistleblowing che protegga gli informatori
da qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o intimidazione, promuovendo un
ambiente in cuile segnalazioni possano essere fatte liberamente e responsabilmente. Di
conseguenza, i fornitori sono tenuti a trattare tutte le segnalazioni con la massima serieta

e a implementare misure adeguate a indagare e affrontare i comportamenti scorretti o
illeciti segnalati.



Gorgonzola

100% Gusto Ttaliane

www.igorgorgonzola.com T

01 124
IGOR Srl CE
Strada Natale Leonardi 32 T T
28062 Cameri (Novara) - ltaly Bk@b

Tel. +39 0321 2001

Fax +39 0321 200256

e-malil: info@igomovara.it

P.IVA / C.F./Reg. Imp. di NO IT 01099710038 ]
Cap. Soc. € 2.000.000 l.v. .3 IFS
Iscritta al n, 148084 del REA di Novara rd |

5. Diffusione del Codice

Il presente Codice di Condotta Fornitori & reso disponibile a tutti i Destinatari di IGOR
tramite i canali ufficiali dell’azienda, inclusi il sito web aziendale e, per i fornitori diretti,
mediante comunicazioni mirate. La funzione Acquisti & responsabile della sua
distribuzione e si impegna a garantire che ogni fornitore prenda visione del Codice e
comprenda appieno i principi e le pratiche ivi contenuti.

L'adozione del Codice & considerata un requisito fondamentale per instaurare e
mantenere relazioni commerciali con il Gruppo. IGOR si riserva, pertanto, il diritto di
monitorare e verificare il rispetto delle disposizioni del Codice da parte dei propri
fornitori, anche attraverso quanto previsto dalla Politica di Approwigionamento
Responsabile. Il Codice di Condotta & comunicato a tutti i fornitori, sia esistenti che
nuovi, affinché comprendano chiaramente le aspettative del Gruppo. Ogni fornitore deve
confermare di aver letto, compreso e accettato i contenuti del Codice, impegnandosi a
rispettarli come condizione imprescindibile per il mantenimento della relazione
commerciale.

[l presente Documento e stato approvato dal Consiglio di Amministrazione di IGOR in
data 75 Novembre 2024 e viene regolarmente aggiornato per garantirne la conformita alle
normative e agli sviluppi giuridici. Ogni revisione o modifica del Codice sara sottoposta
all'approvazione del Consiglio e tempestivamente comunicata ai fornitori, al fine di
mantenere il contenuto sempre attuale e allineato alle migliori pratiche del settore.
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